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Warum wir zusammenarbeiten sollten...

e Sie haben Grundsdtze der Nachhaltigkeit oder CSR (Corporate Social Responsibiliy) als
wichtige Grundlage Ihrer Geschaftstatigkeit entwickelt.

e Sie sind der Uberzeugung, dass sich Ihr Unternehmen in Richtung Nachhaltigkeit weiter
entwickeln sollte.

e Sie mochten, dass Ihre Unternehmensethik in Ihre Fiihrungskrafteentwicklung integriert wird
und wiinschen sich eine Trainerpersonlichkeit, die authentisch fiir Nachhaltigkeit und
unternehmerische Verantwortung steht?

¢ Sie (ibernehmen durch nachhaltiges Wirtschaften Verantwortung fiir Mensch und Umwelt

¢ Nachhaltigkeit ist fiir Sie der Weg fiir eine langfristige Wertentwicklung Ihres Unternehmens.

und/oder

e Ihre Leitlinien zur unternehmerischen Verantwortung (CSR — Corporate Social Responsibility)
stehen nur auf dem Papier, werden aber im Alltag noch nicht konsequent gelebt.

e Ihre Fihrungskrafte zeigen kein wirkliches Interesse an Fiihrungsaufgaben sondern verstehen
sich in erster Linie als Manager.

e Identifikation, Engagement und Motivation haben bei Reorganisationen der letzten Jahre
gelitten.

e Sie haben das Gefiihl, dass Ihre Flihrungskrafte zwar "wollen" aber viele nicht mehr "kénnen".

e Viele Ihrer Fihrungskrafte fihlen sich als Opfer auBerer Umstande (Globalisierung, Techni-
sierung etc.)?

e Ihr Unternehmen befindet sich in einer Krise und/ oder einem schwierigen wirtschaflichen
Umfeld und Sie mdchten die Krisenresistenz Ihrer Flihrungskrafte starken.

Dann sollten wir Gber eine Zusammenarbeit sprechen!
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So konnte unsere Zusammenarbeit beginnen...

1. Schritt: Terminvereinbarung

Sie haben das Gefiihl, dass mein Angebot fiir Ihr Unternehmen von Nutzen sein kénnte, brauchen
aber noch mehr Informationen?

Rufen Sie mich an oder schreiben Sie mir eine E-Mail. Wir vereinbaren dann einen Termin zum
Kennenlernen; in einem direkten Gesprach bei Ihnen oder per Telefon.

2. Schritt: Gesprach

Wir analysieren gemeinsam, welche Seminare oder Coachings Sie fiir welchen Ihrer Flihrungskreise
brauchen und was die Besonderheiten Ihres Unternehmens und seiner Menschen sind. Daraus
entwickeln wir einen Auftrag flr einen Strategie Vorschlag.

Darliber hinaus kénnen Sie entscheiden ob eine Zusammenarbeit auch menschlich ,passt".

3. Schritt: Strategie Vorschlag

Sie erhalten einen Vorschlag, wie der Auftrag aus Schritt 2 mit meiner Unterstiitzung realisiert werden
kann.

Wenn dieser Vorschlag zu Ihren Erwartungen passt, besprechen wir das konkrete weitere Vorgehen.

Was kostet Sie das?

TIhre Zeit fiir unsere Gesprache!
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Welche Leistungen biete ich an?

Beratung

Ihr Anliegen:
Sie mochten eine Flihrungskrafteentwicklung neu gestalten oder eine bestehende MaBnahme
weiter entwickeln.

Meine Leistung:
Ich begleite Sie in einem Beratungsprozess, in dem wir wir klare Ziel und MaBnahmen fiir Ihre
EntwicklungsmaBnahme(n) definieren.

Training

Ihr Anliegen:
Sie mdchten mit einem kundenorientierten und erfahrenen Trainer zusammen arbeiten, der
MaBnamen Ihrer Flihrungskrafteentwicklung in Form von Seminaren durchfihrt.

Meine Leistung:
Sie erhalten passende Konzepte, die aus Theorievermittlung und Praxisausrichtung bestehen und
im Dialog mit Ihnen stdndig weiterentwickelt werden.
Ich fiihre die Seminare durch und stelle Teilnehmerunterlagen und Fotoprotokolle zur Verfiigung.

Coaching

Ihr Anliegen
Sie méchten Ihren Flihrungskréften eine individuelle Begleitung durch einen erfahrenen Coach
anbieten.

Meine Leistung:
In einem (kostenlosen) Kennenlern-Gesprach spreche ich mit dem Coachee (iber eine mdgliche
Zusammenarbeit.
Nachdem sich der Coachee fiir eine Zusammenarbeit entschieden hat, findet eine Zielklarung und
eine Prozessplanung statt.
Jede Coachingeinheit endet mit konkreten MaBnahmen und der Coachee erhalt ein Protokoll zur
Dokumentation der gemeinsamen Arbeit.

Training und Coaching - CoSem

Ihr Anliegen
Sie méchten Ihren Fihrungskraften sowohl gemeinschaftliches Lernen als auch individuelle
Begleitung ermdglichen und das aus einer Hand. Ihnen ist es wichtig, dass die Inhalte der
Seminare durch Coachings verankert werden.

Meine Leistung:
CoSem — eine bewdhrte Kombination von Seminar und Coaching
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Welche Themen sind meine Kernkompetenz?

Integral Fiihren — Nachhaltig Handeln

Ein Fihrungskrafte-Entwicklungsprogramm, das aus Seminaren und/ oder Coachings besteht und
inhaltlich nach einem Beratungsgesprach mit Ihnen entwickelt wird.

Lebensbalance — Stres abbauen

Seminare und/ oder Coachings zum Thema Work Life Balance, Umgang mit Stress und
Zeitmanagement.

Resilienz — Herausforderungen meistern

Seminare und/ oder Coachings die die Krisenresistenz stéarken und den Umgang mit
Herausforderungen thematisieren.

Konflikte kldren — Zusammenarbeit stiarken

Seminare, Coachings und Moderationen die nachhaltige Konfliktklarung thematisieren und
ermdglichen.



Wer bin ich?

Alter
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44(Jahrgang 1965)

Berufliche Entwicklung

seit 1999

1999

1998

1995

1992

1991

1990

Ausbildung

Studium:

Ausbildung

O O O O O

O O O O O O

Selbsténdiger Trainer, Berater und Coach

Juli bis Dezember
Referent des Personalvorstandes
IhrPreis.de AG Dusseldorf

Projektleiter
Lufthansa CityLine GmbH K&In

Referent der Geschaftsfiihrung
fiir Qualitatsmanagement und Fiihrungskrafteentwicklung
Lufthansa CityLine GmbH Kdln

Trainer Flugbegleiterschulung
Lufthansa CityLine GmbH Kdln

Mitarbeiter Colors and Optics
New York City, NY, USA

Mitarbeiter
Hyatt Regency Hotel Kdln

Betriebswirtschaftslehre

Hochschule Liineburg

Universitat Koln

Padagogik (Dipl.)

Universitat Koln — Universitat Kiel — Freie Universitat Berlin

Flugbegleiter
Trainer

Moderator

Coach

Quality Manager
Schauspiel/ Gesang
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Weiterbildung:

o Coaching Weiterbildung bei Prof Dr. Waldamar Pallasch — Christian-Albrechts-
Universitat Kiel

o Diverse WeiterbildungsmaBnahmen in NLP

Qualifizierungen in Integraler Psychologie

o Energetisches Lerntraining

O
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Welche Projekte hab ich durchgefiihrt?

Titel von Seminaren und Workshops:

» Integral Fiihren

Inspire — Integral Leadership

Die Fiihrungskraft als Coach

Beratungsmodelle und —methoden fiir Projektleiter
Flihren und Zusammenarbeit

Flhren im Projekt

= Erfolgreiche Kommunikation im Projekt

» Erfolgreiches Projektmanagement

» Arbeitsorganisation und Zeitmanagement

= Erfolgreiche Mitarbeiterfiihrung

» Konfliktmanagement (= Testsieger: Zeitschrift ,Finanztest™)
= Zielvereinbarung und Mitarbeitergesprach

= Kommunikation flir Fiihrungskrafte

= Teammanagement

=  Work-Life-Balance

*  Projektmarketing

= Teammanagement

Beratungsprojekte:

= Jahrliches Mitarbeitergesprach

»  Sturkturierte Fiihrungskrafteentwicklung
»  Projektleiter Qualifikation

= Coaching Programm fir FUhrungskrafte
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Mit welchen Kunden habe ich zusammengearbeitet?

Eine Auswahl:

»= Lufthansa AG

= DaimlerChrysler AG

Avis Autovermietung

Telekom Training GmbH

T- Systems

Deutsche Bahn AG

Transfer Training GmbH

BASF

Studentenwerk Berlin

Sage GmbH

Universitat zu Koln

Auswartiges Amt

Deutsche Sporthochschule Kéln

Bundesakademie fiir 6ffentliche Verwaltung im Bundesministerium des Inneren
Akademie des Deutschen Beamtenbundes

» Organisationskomitee der FiFa FuBballweltmeisterschaft 2006



o= FORUM FUR INTEGRALES FUHREN

Der Preis und die Leistung

Seminare

1300,- € pro Seminartag
Dies beinhaltet die Konzeption nach einem Beratungsgesprach mit Ihnen, die Teilnehmerunterlagen,
ein Fotoprotokoll und eine Teilnehmerfeedback-Auswertung.

Coachings

150,-€ pro Zeitstunde

Dies beinhaltet ein kostenfreies Erstgesprach mit dem Coachee von 30 Minuten per Telefon oder vor
Ort. Eine kostenfreie Vorabanalyse des Coachinganliegens. Die Erstellung eines Ergebnisprotokolls pro
Coachingsitzung.

Moderationen

1300,-€ pro Moderationstag.

Dies beinhaltet die Konzeption nach einem Beratungsgesprach mit Ihnen.

CoSem

Die Kombination aus Seminar und Coaching setzt sich zusammen aus den Preisen fiir Seminare und

Coachings.
Kosten pro Teilnehmer bei 12 Teilnehmern: 110,-€ Seminar + 150,-€ pro Coachingstunde.



