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Konflikte klaren — Zusammenarbeit starken

Warum Konfliktklarung ?

Die Ausgangslage

Konflikte sind die schwerwiegendste Stoérung der Beziehungsebene in Teams und
Unternehmen und senken Zufriedenheit und Produktivitdt deutlich.

Das Ziel

Die Teilnehmer erkennen die klarenden Aspekte von Konflikten und kennen Methoden, diese
zu klaren.

Mein Beitrag

In Workshops, Seminaren und/oder Coachings lernen Ihre Fiihrungskrafte grundlegendes
Wissen zu Konflikten und werden bei aktuellen Konflikten gecoacht.

Was ist Ihr Nutzen ?

Konflikte werden in Teams und Bereichen nicht mehr totgeschwiegen sondern aktiv
angegangen.

Die Zufriedenheit von Fihrungskraften und Mitarbeitern und deren Identifikation und
Produktivitdt steigt.

Was sind die zentralen Themen?

Konflikte erkennen, analysieren und Klaren; aktuelle Konflikte coachen.

Was kostet es?

Zeit
o 1 oder 2 Tage fiir einen Workshop oder
o 2 Tage fir ein Modul CoSem (Verbindung von Seminar und Coaching) oder
o jeweils 1 Stunde fiir eine Coachingeinheit.

Geld
o ein Seminar-/Workshoptag kostet 1300,- € / pro Tag
o eine Coachingeinheit (1 Stunden) 150,-€ / pro Teilnehmer

Wer kann teilnehmen?

Projektleiter und Flihrungskréafte mit fachlicher Filhrungskompetenz
Die Fihrungsmannschaft IThres Unternehmens

Warum das Forum fiir Integrales Fiihren?

Ein Jahrzehnt Erfahrung mit Fiihrungskrafteentwicklung!
Personliche Verbundenheit mit den Themen Nachhaltigkeit und Integrale Psychologie



